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Bilag 1 Fokusområder, mål og aktiviteter i tilskudsaftaler for 2024 
 

Destination Fyn 
Fokusområder og udviklingsmål for institutionen i aftaleperioden er: 

 

Samarbejde og eventudvikling 

Til stadighed at skabe tættere bånd til de øvrige fynske kulturaktører og 

arbejde med tiltrækning og bæredygtig eventudvikling af såvel eksisterende 

events samt nye events, der fremmer en stærk identitetsskabelse og stolthed 

hos fynboerne.    

 

Det tilstræbes at placere events i alle de ni fynske kommuner, der er en del 

af Kulturregion Fyn, set over en fire-årig cyklus. I 2024 er målet at afvikle 

events i minimum fire kommuner. 

 

Cykel- og outdoordestination 

Fortsat arbejde på at gøre Fyn og Øhavet til Nordeuropas foretrukne 

cykelferie-/outdoordestination ved at skabe en gennemgående 

sammenhængskraft i oplevelsesprodukter inden for 

cykling/outdooroplevelser og opbygge et internationalt brand som 

cykeldestination gennem afvikling af motionscykelløb, internationale 

professionelle cykelløb på landevej, cykelbane, MTB og/eller cross samt 

konferencer med fokus på netværk og vidensdeling omkring cykelindsatsen.  

 

Aktivitetsmål 
Der er aftalt følgende aktivitetsmål for institutionen i aftaleperioden:: 
 
Samarbejde og eventudvikling 

a) Årligt tiltrække og/eller afvikle minimum fem strategisk attraktive og relevante 

internationale sportevents.  
 

b) Årligt understøtte minimum fem øvrige sportevents med et internationalt 
perspektiv eller potentiale til at være trædesten til større og mere strategisk 

funderede internationale events.   
 

Cykel- og outdoordestination 

c) Årligt understøtte og/eller afvikle mindst to cykel-/motionsevents, der kan 
involvere et bredt segment af deltagere på tværs af alder, køn og 
træningsniveau (udgør to af ovenstående events (punkt a+b)).  
 

d) Understøtte relevante initiativer i Kulturregion Fyns medlemskommuner i 
2024, der kan medvirke til at styrke den fynske outdoorfortælling. 
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HCA Marathon 
Fokusområder og udviklingsmål for institutionen i aftaleperioden er, at: 

 

• Udbyde og afvikle H.C. Andersen Marathon på et højt 

kvalitetsniveau 

• Fokusere på sundhedsfremmende aktiviteter og events 

• Tilbyde varierede publikumsoplevelser 

• Arbejde med udviklingstiltag 

 

Aktivitetsmål  

Stk. 1 Der er aftalt følgende aktivitetsmål for institutionen i aftaleperioden. 

Institutionen skal: 

 

Udbyde og afvikle H.C. Andersen Marathon på et højt kvalitetsniveau 

a. Der stilles 50 massører til rådighed for massage for deltagerne i målområdet 

b. Der er online resultatservice tilgængelig under hele arrangementet  

c. Arrangementet livestreames 

d. Der involveres midst 800 frivillige fra det odenseanske/fynske foreningsmiljø

  

Sundhedsfremmende aktiviteter og events 

e. Der tilbydes rådgivning til nye og mindre erfarne løbere i regi af 10 gange 

træningsprojekt/fortræning til Odenseløbet den 2. juni 2024 (5km, 10 km og 

1/2 Marathon) 

f. Der stilles træningsprogrammer til rådighed for nye og mindre erfarne løbere 

i træningsprojekt/fortræning til Odenseløbet den 2. juni 2024  

g. Der tilbydes fællestræning træningsprojekt/fortræning til Odenseløbet i 5-6 

grupper 

h. Der afholdes minimum to løbsrelaterede foredrag i løbet af 2024 der er åbent 

for alle tilmeldte  ved HCA Marathons løb 

i. Der tilbydes fortræningsprojekt med et mål på 300 deltagere 

j. Der tilbydes otte motionsløb (distancer) ud over HCA Marathon. 

k. Der etableres et øget samarbejde med andre fynske løbeklubber om 

fortræning og lån af udstyr. 
  

Publikumsoplevelser 

l. Der etableres otte musiksteder/underholdning på ruten  

m. Der er speakere/kommentatorer to steder på ruten 

 

Udviklingstiltag 

n. Antallet af deltagende klasser og skoler i Klassedysten øges til 12 klasser og 

fem skoler. Indsatsen fokuseres på skoler udenfor Odense. Kulturregion 

Fyns medlemskommuner kontaktes med henblik på at tilbyde deres 4 og 5 

klasser mulighed for deltagelse. 

o. Forpladsen ved Idrætsparken udvikles, antallet af salgssteder øges til seks 

 

Talentudvikling Odense Kommune 
Institutionen forpligter sig overordnet til via udbetaling af tilskud at arbejde for, at: 
 
fremme en sund, langsigtet, strategisk og ansvarlig udvikling af eliteidrætten på Fyn 
samt iværksætte og understøtte initiativer, der fremmer unge, talentfulde 
idrætsudøveres idrætslige, personlige og sociale udvikling og trivsel. 

 

Institutionen skal i aftaleperioden: 

 

• støtte lokale og regionale talentudviklingsmiljøer i idrætten i form af tilskud til 
talent-, kraft- og elitecentre, der organiseres i et samspil mellem klubber, 
kommuner og nationale specialforbund i idrætten. Dette for at de mest 
talentfulde udøvere i idrætsgrenen kan opnå optimale trænings- og 
udviklingsvilkår uden – i en alt for tidlige alder - at skulle flytte til nationale 
træningscentre i hovedstadsområdet.  
 



• støtte udviklingen af stærke uddannelsesmiljøer, som kan etablere gode, 
fleksible uddannelses- og studieordninger, der styrker samspillet mellem 
uddannelse og idræt. 

 

Talentudvikling Svendborg Kommune 
Institutionen forpligter sig overordnet til via udbetaling af tilskud at arbejde for, at: 
 
fremme en sund, langsigtet, strategisk og ansvarlig udvikling af eliteidrætten på Fyn 
samt iværksætte og understøtte initiativer, der fremmer unge, talentfulde 
idrætsudøveres idrætslige, personlige, sociale udvikling og trivsel. 

 

Institutionen skal i aftaleperioden: 

 

• støtte lokale og regionale talentudviklingsmiljøer i idrætten i form af tilskud til 
talent-, kraft- og elitecentre, der organiseres i et samspil mellem klubber, 
kommuner og nationale specialforbund i idrætten. Dette for at de mest 
talentfulde udøvere i idrætsgrenen kan opnå optimale trænings- og 
udviklingsvilkår uden – i en alt for tidlige alder - at skulle flytte til nationale 
træningscentre i hovedstadsområdet.  
 

• støtte udviklingen af stærke uddannelsesmiljøer, som kan etablere gode, 
fleksible uddannelses- og studieordninger, der styrker samspillet mellem 
uddannelse og idræt. 

 

Museum Odense, Ville Vau 
Fokusområder og udviklingsmål for institutionen i aftaleperioden er: 

 
Billedskoler ved Ville Vau 

Fortsat at udvikle billedskolen ved Ville Vau i de nye inspirerende rammer i 

det nye H.C. Andersens Hus, så den henvender sig til potentielle elever i 

hele Kulturregion Fyns område. Det nye atelier og scene, der er klar ved 

udgangen af 2021, byder på faciliteter til at kunne udforske nye kunstformer 

sammen med billedskolens elever – herunder både børn og voksne.  

 
Undervisningsforløb og formidlingstilbud 

At udbyde læringsforløb med en høj faglig profil for børnehaver og skoler 

samt formidlingstilbud for vuggestuer og dagplejere i hele Kulturregion Fyns 

område som en del af de samlede formidlingsaktiviteter. 

 
Workshops, fritidsskoler og temaweekender 

At tilbyde workshops, fritidsskoler og temaweekender for børnefamilier fra 

bl.a. Kulturregion Fyns område i atelieret, haven og udstillingerne mv. 

Gennem H.C. Andersens eventyrverden arbejdes kunstnerisk med 

samspillet mellem kultur og natur. 

 

Aktivitetsmål 

Der er aftalt følgende aktivitetsmål for institutionen i aftaleperioden: 

 
Billedskoler ved Ville Vau 

a) Billedskolen skal have fem ugentlige hold med 10 elever (børn) i hhv. foråret 

og efteråret 2024.  

b) Billedskoler for voksne udbydes med et ugentligt hold i foråret og et i 

efteråret. 

c) Sæsonen skal afsluttes med en udstilling af et uddrag af elevernes færdige 

værker.  

 
Undervisningsforløb og formidlingstilbud  
Undervisningsforløbene er selvværds- og fællesskabsstyrkende, og lader eleverne 
udforske H.C. Andersens lærerige univers i trygge og udfordrende aktiviteter. 

 
Der er aftalt i alt min. 350 undervisningsforløb med minimum 9000 deltagere (børn).  

 



d) Formidlingstilbud: Krible-Krable-kuffert i haven (for dagplejere og 

vuggestuer) 

e) På eventyr i haven (for børnehaver og 0.-klasser) 

f) Små Skridt – Store eventyr (for børnehaver og 0.-klasser) 

g) Teaterforløb (for 1.-3., samt 4.-6. klasse) 

h) Specialforløb og sanseforløb 

i) En særlig rundvisning (for 1.-4. klasse) 

j) Nye, gamle eventyr (for mellemtrinnet) 

k) Andersens perspektiv (for udskolingen). 

l) H.C. Andersen Forsvinder! (gymnasieklasser).  

m) Desuden vil der i i 2024 blive udviklet endnu et undervisningsforløb til 

udskolingen. Forløbet skal tage udgangspunkt i de naturvidenskabelige fag, 

hvor lærere og trivselskonsulenter efterspørger et større rum for fordybelse 

og refleksion) 

 

n) I Læringsuniverset i H.C. Andersens Hus vil vi sikre, at vores 

samskabelseskoncept ”Eventyrbørn”, som består af længere 

samarbejdsforløb med skoler og børnehaver, sker i samarbejde med 

institutioner i Kulturregion Fynsmedlemskommuner. ”Eventyrbørn” bruges til 

udvikling og justering af undervisningsforløb og andre formidlingstiltag. 

Konceptet er efterspurgt og populært blandt institutioner med begrænset 

budget og overskud og er samtidig med til at sikre en høj kvalitet i alle vores 

tilbud. ”Eventyrbørn” omfatter som oftest både workshops på museet og to til 

tre besøg i de pågældende institutioner.  
 

Workshops 

o) Der afholdes minimum 40 kreative og kunstneriske workshops for 

børnefamilier, der lader familier fordybe sig i H.C. Andersens forunderlige og 

lærerige univers, målrettet bl.a. familier fra Kulturregion Fyns område. 

Workshopsene varierer i temaerne nævnt nedenfor. 
 

i. Workshoppen Klip og stræk.  
ii. Workshoppen Forunderlige fraklip.  
iii. Kreativ billedkunstfaglig workshop. 
iv. Workshoppen Små Eventyr.  
v. Workshoppen Tænk som en ting.  

 

p) Der afsøges muligheder for at indgå i to samarbejder med internationale 

såvel som nationale kunstnere. Det ene projekt omhandler blandt andet 

interaktive installationselementer, hvor nye formater afprøves indenfor 

fortællekunsten, animation samt papirklip.  

 
Udvikle nyt børnekulturfritidstilbud 

q) Performance- og forfatterskolen ændres forsøgsvis til minimum fire eller flere 

fordybelsesweekender, samt fordybelsesdage i skolernes ferier i Ville Vau. 

Dermed kan nås mange flere børn og børnefamilier med de samme tiltag 

som ved fritidsskolerne og ikke mindst børn, som ikke kan nå ind til 

fritidsaktiviteter i hverdagene på grund af længere afstande.  
 

Formidling Brandts 
Fokusområder og udviklingsmål for institutionen i aftaleperioden: 

 

Visuel Kultur. Udviklingsmål er at: 

• skabe og udvikle undervisningsforløb med fokus på visuel kultur for børn og 

unge 

• udvikle vedkommende og inspirerende formidlingstilbud for museumsgæster 

i alle aldre  

• åbne op for nye målgrupper gennem samarbejder og partnerskaber med 

bl.a. museer, kunstnere og uddannelsesinstitutioner 

• fastholde en førende position på museumsundervisning 

 



Kultur og sundhed. Udviklingsmål er at: 

• give liv til kunst- og kulturoplevelser med et sundhedsfremmende perspektiv 

• udvikle tilbud som spiller en positiv rolle for børn og unges trivsel 

 

Fokusområde Kultur i natur. Udviklingsmål er at: 

• Styrke og udvikle nyskabende kunst- og kulturprojekter med fokus på vores 

fælles kultur- og naturhistorie især rettet mod børn i grundskolen 

• udvikle tilbud som kobler kunst og natur 

 

Aktivitetsmål 

Stk. 1 Der er aftalt følgende aktivitetsmål for institutionen i aftaleperioden. 

Institutionen skal: 

 

Visuel Kultur 
a. Afvikle 250 skoleforløb årligt inden udgangen af 2024. Her tales udelukkende 

om de skolebesøg, hvor skolerne betaler for undervisning på museet og ikke 
skoler, der besøger museet på egen hånd.  
 

b. Opnå besøg fra 4500 skoleelever i museets undervisningsforløb. Her tales 
udelukkende om de skolebesøg, hvor skolerne betaler for undervisning på 
museet og ikke skoler, der besøger museet på egen hånd.  

 
c. Opnå at 20% af museets gæster skal være børn og unge – Børn og unge 

tæller i denne sammenhæng både elever til undervisning, skoler der besøger 
museet på egen hånd samt børn, der kommer på museet med familier. 

 
d. Indgå 30 parterskaber 

 
e. Udvikle undervisningsforløb til daginstitutioner  

 
f. Besøge mindst to udvalgte skoler i Kulturregion Fyns medlemskommuner 

med henblik på at udvikle interessen for kunst 
 
Kultur og sundhed 

g. Nå 30-40 unge årligt gennem projektet "Gadens Unge møder kunst", som er 
et samarbejde med SSP om at få unge væk fra gaden.  
 

h. Samarbejde med lokalpsykiatrien om forløb med museet som diagnosefrit 
rum 

 
i. Udvikle undervisning til mellemtrin med fokus på mental trivsel 

 
Kultur i natur 
 

j. Opnå besøg af omkring 250 skoleelever årligt, som benytter sig af 
institutionens undervisningstilbud om natursyn 

 

Sydfynsk Idrætsklynge 
Fokusområder og udviklingsmål for institutionen i aftaleperioden er: 

 
Bevægelseskultur – fællesskaber, oplevelser og sundhed: 
Erfaringerne fra Svendborgprojektet bruges som fundament for at udvikle 
lignende projekter for andre aldersgrupper med sigte på at opfylde visionen om 
fysisk og mental sundhed for alle aldersgrupper. 
 
Kompetenceudvikling og videndeling: 
Kompetenceudvikling og videndeling sker blandt andet via idrætsnetværket og 
trænernetværket øvrige netværk.  
 
Bæredygtig talentudvikling:  
Den Sydfynske Idrætsklynge understøtter talentudviklingen ud fra et holistisk og 
bæredygtigt perspektiv. Arbejdet tager afsæt i det nationale Værdisæt for 
talentudvikling, som har fokus på talenternes samlede miljø. Med alle indsatser i 
det bæredygtige talentarbejde søges det at skabe balance mellem skole, sport 
og ungdomsliv.  



 
1) Branding og videndeling:  

Sydfyn brandes som det bedste sted i Danmark til at koble og skabe flerfaglige 
synergier mellem sport, idræt, læring og uddannelse, forskning og erhverv for at 
gøre Svendborg og Fyn endnu mere attraktiv.  
 

Aktivitetsmål 

Der er aftalt nedenstående aktivitetsmål for institutionen i aftaleperioden: 

 

Bevægelseskultur – fællesskaber, oplevelser og sundhed 

a. Idrætsskolerne indgår som vigtigt element i mangfoldige læringsmiljøer.  

De mange års erfaringer med og fra idrætsskolerne bruges med fokus på at 

få øget bevægelse ind i skoledagen og skolens aktiviteter. Bevægelse indgår 

på tværs af fag, skoledag og skoleaktiviteter. Prøvehandlinger planlægges 

og vil løbende blive udviklet.  

I skoleåret 2023-2024 bliver der afviklet en prøvehandling vedr. bevægelse i 

undervisningen i et samarbejde mellem Issø-skolen og PPR´s ergo/fys. 

Forløbet omhandler motorik og regulering af adfærd. Erfaringer herfra bliver 

til praksis i det videre samarbejde.  

Der arbejdes fortsat med legepatruljer på flere af kommunens skoler.  

 

b. Der arbejdes kontinuerligt på at skabe gode partnerskaber mellem skolerne 

og de lokale foreninger og aktører. Dette bl.a. for at sikre velfungerende 

eksterne læringsmiljøer. Erfaringer fra SPULT to go bruges i dette arbejde. 

 

c. Netværket for Den Sydfynske Idrætsklynge har nedsat en arbejdsgruppe, 

der skal afdække mulige indsatser, der kan medvirke til at realisere visionen 

om at øge den fysiske og mentale sundhed hos alle borgere i Svendborg.  

 

d. Sammen med foreninger og kulturinstitutioner etableres der 15-20 tilbud til 

15 til 25-årige, der har til formål at mindske frafald fra forpligtende 

fællesskaber og fremme den mentale og fysiske sundhed.  

Det vil blandt andet ske gennem Svendborg Ungdomsskoles MiLife-forløb, 

hvor de unge over ni undervisningsgange i løbet af ni uger med én ugentlig 

dag deltager i oplæg, enkelt- og grupperefleksioner samt teambuilding-

øvelser. Holdene tilpasses så de tilgodeser de unges interesser og 

udfordringer. På Ungdomsuddannelserne er der planlagt tre årlige forløb 

med plads til 12 på hvert forløb. I målgruppen 13 til 18-årige, er der planlagt 

fire til fem årlige forløb med plads til 12 på hvert hold.  

 

Kompetenceudvikling og videndeling 

e. Med afsæt i en række gode eksempler, både i og uden for kommunen vil der 

via det lokale idrætsnetværk og skolerne blive videreudviklet og udbredt 

relevante undervisningsforløb. 

 

f. Træningsmiljøerne i de fynske idrætsklubber løftes ved at inspirere og 

uddanne klubbernes trænere og ledere. Det sker dels gennem workshops 

med sportspsykologiske temaer, og dels gennem åbne webinarer med 

involvering af nationale og internationale videnspersoner og kapaciteter 

indenfor talentarbejde og sportspsykologi.  

I 2024 stiles der efter at afholde fire til fem workshops, der er åbne for 

trænere fra hele Fyn. Herudover afholder vi minimum tre webinarer, der er 

åbne for trænere og talentudviklere regionalt såvel som nationalt. 

 

g. Vi understøtter trænere og fysioterapeuter på skoler, 

uddannelsesinstitutioner og i klubber med sparring og kompetenceudvikling i 

forhold til fysiske og fysioterapeutiske screeninger samt databehandling i 

XPS Network (tidligere Sideline).  

 

 



 

Bæredygtig talentudvikling 

h. Vi vil fortsat samarbejde med skoler, uddannelsesinstitutioner og klubber om 

videreudvikling af vores screenings set up, SvendborgLab. Vi arbejder 

løbende med at udvikle på de subjektive test, så de bliver mere og mere 

standardiserede. Vi vil afvikle én årlig workshop med de syv tilknyttede 

fysioterapeuter, hvor vores testprotokol gennemskrives og optimeres i 

forhold til de enkelte målgrupper. 

 

i. To-tre gange årligt screenes alle atleter i Sportsklasser (ca. 75 elever, alle i 

Svendborg Talentcenter (ca. 40 atleter) samt alle i Svendborg 

Sportsakademi (ca. 30 atleter). På Vejstrup Efterskole screenes ca. 240 

elever to gange årligt, og på Gymnastikhøjskolen i Ollerup screenes ca. 45 

elever fire gange årligt. Hertil kan lægges to årlige screeninger og test på 

Oure Kostgymnasium, som er en del af vores samarbejde med GOG. Her 

screenes hver gang omkring 250-300 håndbold- og fodboldelever. 

Der udføres derfor i alt til ca. 1.630 screeninger om året. Ved hver screening 

gennemgår atleterne 15 fysiske test, og mellem 35 og 50 fysioterapeutiske 

test, og på årsbasis udfører vi derfor ca. 24.400 fysiske test og ca. 69.275 

fysioterapeutiske test.  

 

j. Alle testdata behandles i softwareprogrammet XPS Network (tidligere 

Sideline), og hver atlet får efterfølgende en individuel feedback og 

træningsplan, som både er skadesforebyggende og 

præstationsoptimerende.  

 

k. Der tilbydes SvendborgLab til øvrige relevante fynske klubber mod betaling 

af kostprisen.  

 

l. Med det sportspsykologiske koncept SvendborgMentaliteten understøttes en 

holistisk tilgang til talentarbejdet. Der afholdes årligt omkring 20 

differentierede workshops for atleter, forældre og trænere. 

 

m. Rammer og indhold for Svendborg Sportsakademi optimeres fortsat. Målet 

er, at de 25-30 atleter på akademiet gennemfører en ungdomsuddannelse, 

hvor der undervejs er balance mellem prioriteringer og resultater i såvel 

sporten som i uddannelsen.  

 

Branding og videndeling 

n. De mange historier fra Den Sydfynske Idrætsklynge fortælles gennem 

omkring 100 opslag på sociale medier og omkring 10 digitale nyhedsbreve. 

Via pressemeddelelser og direkte dialog med relevante journalister og 

redaktører, stiles efter ekstern offentliggørelse af fire-fem historier årligt. 

 

Tilskud til amtsorganisationer 
Tilskuddene udbetales efter ansøgning og til brug for konkrete aktiviteter for fynske 

børn og unge. Ansøgningerne håndteres af Det rådgivende fritidsudvalg, hvor 

Kulturregion Fyns formand er medlem. 


