Kulturregion Fyn, Ngrregade 36, 5000 Odense C

Bilag 1 Fokusomrader, mal og aktiviteter i tilskudsaftaler for 2024

Destination Fyn
Fokusomrader og udviklingsmal for institutionen i aftaleperioden er:

Samarbejde og eventudvikling

Til stadighed at skabe taettere band til de gvrige fynske kulturaktgrer og
arbejde med tiltreekning og beeredygtig eventudvikling af sével eksisterende
events samt nye events, der fremmer en steerk identitetsskabelse og stolthed
hos fynboerne.

Det tilstraebes at placere events i alle de ni fynske kommuner, der er en del
af Kulturregion Fyn, set over en fire-arig cyklus. |1 2024 er malet at afvikle
events i minimum fire kommuner.

Cykel- og outdoordestination

Fortsat arbejde pa at gare Fyn og @havet til Nordeuropas foretrukne
cykelferie-/outdoordestination ved at skabe en gennemgéaende
sammenhaengskraft i oplevelsesprodukter inden for
cykling/outdooroplevelser og opbygge et internationalt brand som
cykeldestination gennem afvikling af motionscykellgb, internationale
professionelle cykellgb p& landevej, cykelbane, MTB og/eller cross samt
konferencer med fokus p& netvaerk og vidensdeling omkring cykelindsatsen.

Aktivitetsmal
Der er aftalt falgende aktivitetsmal for institutionen i aftaleperioden::

Samarbejde og eventudvikling
a) Arligt tiltreekke og/eller afvikle minimum fem strategisk attraktive og relevante
internationale sportevents.

b) Arligt understatte minimum fem gvrige sportevents med et internationalt
perspektiv eller potentiale til at veere traedesten til starre og mere strategisk

funderede internationale events.

Cykel- og outdoordestination
c) Arligt understatte og/eller afvikle mindst to cykel-/motionsevents, der kan
involvere et bredt segment af deltagere pa tveers af alder, kan og
treeningsniveau (udger to af ovenstaende events (punkt a+b)).

d) Understgtte relevante initiativer i Kulturregion Fyns medlemskommuner i
2024, der kan medvirke til at styrke den fynske outdoorforteelling.
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HCA Marathon
Fokusomrader og udviklingsmal for institutionen i aftaleperioden er, at:

e Udbyde og afvikle H.C. Andersen Marathon pa et hgijt
kvalitetsniveau

e Fokusere pa sundhedsfremmende aktiviteter og events

e Tilbyde varierede publikumsoplevelser

e Arbejde med udviklingstiltag

Aktivitetsmal
Stk. 1 Der er aftalt falgende aktivitetsmal for institutionen i aftaleperioden.
Institutionen skal:

Udbyde og afvikle H.C. Andersen Marathon pa et hgjt kvalitetsniveau
a. Der stilles 50 massgrer til radighed for massage for deltagerne i malomradet
b. Der er online resultatservice tilgeengelig under hele arrangementet
c. Arrangementet livestreames
d. Der involveres midst 800 frivillige fra det odenseanske/fynske foreningsmiljg

Sundhedsfremmende aktiviteter og events

e. Der tilbydes radgivning til nye og mindre erfarne lgbere i regi af 10 gange
traeningsprojekt/fortreening til Odenselgbet den 2. juni 2024 (5km, 10 km og
1/2 Marathon)

f.  Der stilles treeningsprogrammer til radighed for nye og mindre erfarne lgbere
i treeningsprojekt/fortraening til Odenselgbet den 2. juni 2024

g. Der tilbydes feellestraening traeningsprojekt/fortraening til Odenselgbet i 5-6
grupper

h. Der afholdes minimum to Igbsrelaterede foredrag i lgbet af 2024 der er abent
for alle tiimeldte ved HCA Marathons lgb

i. Der tilbydes fortreeningsprojekt med et mal pa 300 deltagere

j- Der tilbydes otte motionslgb (distancer) ud over HCA Marathon.

k. Der etableres et gget samarbejde med andre fynske Igbeklubber om
fortraening og lan af udstyr.

Publikumsoplevelser
I.  Der etableres otte musiksteder/underholdning pa ruten
m. Der er speakere/kommentatorer to steder pa ruten

Udviklingstiltag
n. Antallet af deltagende klasser og skoler i Klassedysten gges til 12 klasser og
fem skoler. Indsatsen fokuseres pa skoler udenfor Odense. Kulturregion
Fyns medlemskommuner kontaktes med henblik pa at tilbyde deres 4 og 5
klasser mulighed for deltagelse.
0. Forpladsen ved Idraetsparken udvikles, antallet af salgssteder gges til seks

Talentudvikling Odense Kommune
Institutionen forpligter sig overordnet til via udbetaling af tilskud at arbejde for, at:

fremme en sund, langsigtet, strategisk og ansvarlig udvikling af eliteidreetten pa Fyn
samt iveerkseette og understgtte initiativer, der fremmer unge, talentfulde
idreetsudgveres idreetslige, personlige og sociale udvikling og trivsel.

Institutionen skal i aftaleperioden:

o statte lokale og regionale talentudviklingsmiljger i idraetten i form af tilskud til
talent-, kraft- og elitecentre, der organiseres i et samspil mellem klubber,
kommuner og nationale specialforbund i idreetten. Dette for at de mest
talentfulde udgvere i idreetsgrenen kan opna optimale traenings- og
udviklingsvilkar uden — i en alt for tidlige alder - at skulle flytte til nationale
treeningscentre i hovedstadsomradet.



e stgtte udviklingen af steerke uddannelsesmiljger, som kan etablere gode,
fleksible uddannelses- og studieordninger, der styrker samspillet mellem
uddannelse og idreet.

Talentudvikling Svendborg Kommune
Institutionen forpligter sig overordnet til via udbetaling af tilskud at arbejde for, at:

fremme en sund, langsigtet, strategisk og ansvarlig udvikling af eliteidreetten pa Fyn
samt iveerkseette og understgtte initiativer, der fremmer unge, talentfulde
idreetsudgveres idreetslige, personlige, sociale udvikling og trivsel.

Institutionen skal i aftaleperioden:

o stgtte lokale og regionale talentudviklingsmiljger i idreetten i form af tilskud til
talent-, kraft- og elitecentre, der organiseres i et samspil mellem klubber,
kommuner og nationale specialforbund i idraetten. Dette for at de mest
talentfulde udavere i idraetsgrenen kan opna optimale traenings- og
udviklingsvilkar uden — i en alt for tidlige alder - at skulle flytte til nationale
treeningscentre i hovedstadsomradet.

e stgtte udviklingen af steerke uddannelsesmiljger, som kan etablere gode,
fleksible uddannelses- og studieordninger, der styrker samspillet mellem
uddannelse og idreet.

Museum Odense, Ville Vau
Fokusomréader og udviklingsmal for institutionen i aftaleperioden er:

Billedskoler ved Ville Vau

Fortsat at udvikle billedskolen ved Ville Vau i de nye inspirerende rammer i
det nye H.C. Andersens Hus, sa den henvender sig til potentielle elever i
hele Kulturregion Fyns omrade. Det nye atelier og scene, der er klar ved
udgangen af 2021, byder pa faciliteter til at kunne udforske nye kunstformer
sammen med billedskolens elever — herunder bade barn og voksne.

Undervisningsforlgb og formidlingstilbud

At udbyde leeringsforlab med en hgj faglig profil for bgrnehaver og skoler
samt formidlingstilbud for vuggestuer og dagplejere i hele Kulturregion Fyns
omrade som en del af de samlede formidlingsaktiviteter.

Workshops, fritidsskoler og temaweekender

At tilbyde workshops, fritidsskoler og temaweekender for bgrnefamilier fra
bl.a. Kulturregion Fyns omrade i atelieret, haven og udstillingerne mv.
Gennem H.C. Andersens eventyrverden arbejdes kunstnerisk med
samspillet mellem kultur og natur.

Aktivitetsmal
Der er aftalt falgende aktivitetsmal for institutionen i aftaleperioden:

Billedskoler ved Ville Vau
a) Billedskolen skal have fem ugentlige hold med 10 elever (bgrn) i hhv. foraret
og efteraret 2024.
b) Billedskoler for voksne udbydes med et ugentligt hold i foraret og et i
efteraret.
c) Seesonen skal afsluttes med en udstilling af et uddrag af elevernes feerdige
veerker.

Undervisningsforlgb og formidlingstilbud
Undervisningsforlgbene er selvveerds- og feellesskabsstyrkende, og lader eleverne
udforske H.C. Andersens laererige univers i trygge og udfordrende aktiviteter.

Der er aftalt i alt min. 350 undervisningsforlgb med minimum 9000 deltagere (bgrn).



Formidlingstilbud: Krible-Krable-kuffert i haven (for dagplejere og
vuggestuer)

e) P& eventyrihaven (for bgrnehaver og 0.-klasser)

f) Sma Skridt — Store eventyr (for bagrnehaver og 0.-klasser)

g) Teaterforlgb (for 1.-3., samt 4.-6. klasse)

h) Specialforlgb og sanseforlgb

i) En seerlig rundvisning (for 1.-4. klasse)

i) Nye, gamle eventyr (for mellemtrinnet)

k) Andersens perspektiv (for udskolingen).

[) H.C. Andersen Forsvinder! (gymnasieklasser).

m) Desuden vil der i i 2024 blive udviklet endnu et undervisningsforlgb til
udskolingen. Forlgbet skal tage udgangspunkt i de naturvidenskabelige fag,
hvor leerere og trivselskonsulenter efterspgrger et starre rum for fordybelse
og refleksion)

n) | Laeringsuniverset i H.C. Andersens Hus vil vi sikre, at vores
samskabelseskoncept "Eventyrbarn”, som bestar af laengere
samarbejdsforlgb med skoler og bgrnehaver, sker i samarbejde med
institutioner i Kulturregion Fynsmedlemskommuner. "Eventyrbgrn” bruges til
udvikling og justering af undervisningsforlgb og andre formidlingstiltag.
Konceptet er efterspurgt og populaert blandt institutioner med begreenset
budget og overskud og er samtidig med til at sikre en hgj kvalitet i alle vores
tilbud. "Eventyrbarn” omfatter som oftest bade workshops pa museet og to til
tre besgg i de pagaeldende institutioner.

Workshops

0) Der afholdes minimum 40 kreative og kunstneriske workshops for
barnefamilier, der lader familier fordybe sig i H.C. Andersens forunderlige og
leererige univers, malrettet bl.a. familier fra Kulturregion Fyns omrade.
Workshopsene varierer i temaerne naevnt nedenfor.

i. Workshoppen Klip og streek.
ii. Workshoppen Forunderlige fraklip.
iii. Kreativ billedkunstfaglig workshop.
iv. Workshoppen Sma Eventyr.
v. Workshoppen Teenk som en ting.
p) Der afsgges muligheder for at indga i to samarbejder med internationale

savel som nationale kunstnere. Det ene projekt omhandler blandt andet
interaktive installationselementer, hvor nye formater afprgves indenfor
forteellekunsten, animation samt papirklip.

Udvikle nyt bgrnekulturfritidstilbud

a)

Performance- og forfatterskolen sendres forsggsvis til minimum fire eller flere
fordybelsesweekender, samt fordybelsesdage i skolernes ferier i Ville Vau.
Dermed kan nas mange flere barn og bgrnefamilier med de samme tiltag
som ved fritidsskolerne og ikke mindst barn, som ikke kan nd ind til
fritidsaktiviteter i hverdagene péa grund af leengere afstande.

Formidling Brandts
Fokusomrader og udviklingsmal for institutionen i aftaleperioden:

Visuel Kultur. Udviklingsmal er at:

skabe og udvikle undervisningsforlgb med fokus pa visuel kultur for bgrn og
unge

udvikle vedkommende og inspirerende formidlingstilbud for museumsgaester
i alle aldre

abne op for nye malgrupper gennem samarbejder og partnerskaber med
bl.a. museer, kunstnere og uddannelsesinstitutioner

fastholde en fgrende position pA museumsundervisning



Kultur og sundhed. Udviklingsmal er at:
e give liv til kunst- og kulturoplevelser med et sundhedsfremmende perspektiv
e udvikle tilbud som spiller en positiv rolle for bgrn og unges trivsel

Fokusomrade Kultur i natur. Udviklingsmal er at:
e Styrke og udvikle nyskabende kunst- og kulturprojekter med fokus pa vores
feelles kultur- og naturhistorie isaer rettet mod bgrn i grundskolen
e udvikle tilbud som kobler kunst og natur

Aktivitetsmal
Stk. 1 Der er aftalt falgende aktivitetsmal for institutionen i aftaleperioden.
Institutionen skal:

Visuel Kultur
a. Afvikle 250 skoleforlgb arligt inden udgangen af 2024. Her tales udelukkende
om de skolebesgg, hvor skolerne betaler for undervisning pd museet og ikke
skoler, der besgger museet pa egen hand.

b. Opna besgag fra 4500 skoleelever i museets undervisningsforlgb. Her tales
udelukkende om de skolebesgg, hvor skolerne betaler for undervisning pa
museet og ikke skoler, der besgger museet pa egen hand.

c. Opna at 20% af museets gaester skal veere bgrn og unge — Barn og unge
teeller i denne sammenhaeng bade elever til undervisning, skoler der besgger
museet p& egen hand samt barn, der kommer pa museet med familier.

d. Indgéa 30 parterskaber

e. Udvikle undervisningsforlgb til daginstitutioner

f. Besgge mindst to udvalgte skoler i Kulturregion Fyns medlemskommuner
med henblik p& at udvikle interessen for kunst

Kultur og sundhed
g. N& 30-40 unge arligt gennem projektet "Gadens Unge mader kunst", som er
et samarbejde med SSP om at f& unge vaek fra gaden.

h. Samarbejde med lokalpsykiatrien om forlgb med museet som diagnosefrit
rum

i.  Udvikle undervisning til mellemtrin med fokus pa mental trivsel
Kultur i natur

j. Opna besgg af omkring 250 skoleelever arligt, som benytter sig af
institutionens undervisningstilbud om natursyn

Sydfynsk Idreetsklynge
Fokusomrader og udviklingsmal for institutionen i aftaleperioden er:

Beveegelseskultur — feellesskaber, oplevelser og sundhed:

Erfaringerne fra Svendborgprojektet bruges som fundament for at udvikle
lignende projekter for andre aldersgrupper med sigte pa at opfylde visionen om
fysisk og mental sundhed for alle aldersgrupper.

Kompetenceudvikling og videndeling:
Kompetenceudvikling og videndeling sker blandt andet via idraetsnetveerket og
traenernetveerket gvrige netveaerk.

Beeredygtig talentudvikling:

Den Sydfynske Idraetsklynge understgtter talentudviklingen ud fra et holistisk og
baeredygtigt perspektiv. Arbejdet tager afsaet i det nationale Veerdisaet for
talentudvikling, som har fokus pa talenternes samlede miljg. Med alle indsatser i
det baeredygtige talentarbejde sgges det at skabe balance mellem skole, sport
og ungdomsliv.



1) Branding og videndeling:
Sydfyn brandes som det bedste sted i Danmark til at koble og skabe flerfaglige
synergier mellem sport, idreet, lsering og uddannelse, forskning og erhverv for at
ggre Svendborg og Fyn endnu mere attraktiv.

Aktivitetsmal
Der er aftalt nedenstaende aktivitetsmal for institutionen i aftaleperioden:

Beveegelseskultur — feellesskaber, oplevelser oq sundhed

a.

Idreetsskolerne indgar som vigtigt element i mangfoldige leeringsmiljger.

De mange ars erfaringer med og fra idreetsskolerne bruges med fokus pa at
fa @get beveegelse ind i skoledagen og skolens aktiviteter. Bevaegelse indgar
pa tveers af fag, skoledag og skoleaktiviteter. Prgvehandlinger planlzegges
og Vil lsbende blive udviklet.

| skolearet 2023-2024 bliver der afviklet en prgvehandling vedr. beveegelse i
undervisningen i et samarbejde mellem Issg-skolen og PPR’s ergo/fys.
Forlgbet omhandler motorik og regulering af adfeerd. Erfaringer herfra bliver
til praksis i det videre samarbejde.

Der arbejdes fortsat med legepatruljer pa flere af kommunens skoler.

Der arbejdes kontinuerligt pa at skabe gode partnerskaber mellem skolerne
og de lokale foreninger og aktgrer. Dette bl.a. for at sikre velfungerende
eksterne leeringsmiljger. Erfaringer fra SPULT to go bruges i dette arbejde.

Netveerket for Den Sydfynske Idraetsklynge har nedsat en arbejdsgruppe,
der skal afdeekke mulige indsatser, der kan medvirke til at realisere visionen
om at gge den fysiske og mentale sundhed hos alle borgere i Svendborg.

Sammen med foreninger og kulturinstitutioner etableres der 15-20 tilbud til
15 til 25-arige, der har til formal at mindske frafald fra forpligtende
feellesskaber og fremme den mentale og fysiske sundhed.

Det vil blandt andet ske gennem Svendborg Ungdomsskoles MiLife-forlgb,
hvor de unge over ni undervisningsgange i lgbet af ni uger med én ugentlig
dag deltager i opleeg, enkelt- og grupperefleksioner samt teambuilding-
gvelser. Holdene tilpasses sa de tilgodeser de unges interesser og
udfordringer. P& Ungdomsuddannelserne er der planlagt tre arlige forlgb
med plads til 12 pa hvert forlgb. | malgruppen 13 til 18-arige, er der planlagt
fire til fem arlige forlgb med plads til 12 pa hvert hold.

Kompetenceudvikling og videndeling

Med afseet i en raekke gode eksempler, bade i og uden for kommunen vil der
via det lokale idraetsnetveerk og skolerne blive videreudviklet og udbredt
relevante undervisningsforlgb.

Treeningsmiljgerne i de fynske idreetsklubber lgftes ved at inspirere og
uddanne klubbernes traenere og ledere. Det sker dels gennem workshops
med sportspsykologiske temaer, og dels gennem &bne webinarer med
involvering af nationale og internationale videnspersoner og kapaciteter
indenfor talentarbejde og sportspsykologi.

| 2024 stiles der efter at afholde fire til fem workshops, der er abne for
traenere fra hele Fyn. Herudover afholder vi minimum tre webinarer, der er
abne for treenere og talentudviklere regionalt savel som nationalt.

Vi understatter treenere og fysioterapeuter pa skoler,
uddannelsesinstitutioner og i klubber med sparring og kompetenceudvikling i
forhold til fysiske og fysioterapeutiske screeninger samt databehandling i
XPS Network (tidligere Sideline).



Beeredyqgtig talentudvikling

h. Vi vil fortsat samarbejde med skoler, uddannelsesinstitutioner og klubber om
videreudvikling af vores screenings set up, SvendborglLab. Vi arbejder
lzbende med at udvikle pa de subjektive test, sa de bliver mere og mere
standardiserede. Vi vil afvikle én arlig workshop med de syv tilknyttede
fysioterapeuter, hvor vores testprotokol gennemskrives og optimeres i
forhold til de enkelte malgrupper.

i. To-tre gange arligt screenes alle atleter i Sportsklasser (ca. 75 elever, alle i
Svendborg Talentcenter (ca. 40 atleter) samt alle i Svendborg
Sportsakademi (ca. 30 atleter). Pa Vejstrup Efterskole screenes ca. 240
elever to gange arligt, og p& Gymnastikhgjskolen i Ollerup screenes ca. 45
elever fire gange arligt. Hertil kan lzegges to arlige screeninger og test pa
Oure Kostgymnasium, som er en del af vores samarbejde med GOG. Her
screenes hver gang omkring 250-300 h&ndbold- og fodboldelever.

Der udfgres derfor i alt til ca. 1.630 screeninger om aret. Ved hver screening
gennemgar atleterne 15 fysiske test, og mellem 35 og 50 fysioterapeutiske
test, og pa arsbasis udfarer vi derfor ca. 24.400 fysiske test og ca. 69.275
fysioterapeutiske test.

j-  Alle testdata behandles i softwareprogrammet XPS Network (tidligere
Sideline), og hver atlet far efterfglgende en individuel feedback og
treeningsplan, som bade er skadesforebyggende og
preestationsoptimerende.

k. Der tilbydes SvendborgLab til gvrige relevante fynske klubber mod betaling
af kostprisen.

I.  Med det sportspsykologiske koncept SvendborgMentaliteten understattes en
holistisk tilgang til talentarbejdet. Der afholdes arligt omkring 20
differentierede workshops for atleter, foreeldre og treenere.

m. Rammer og indhold for Svendborg Sportsakademi optimeres fortsat. Malet
er, at de 25-30 atleter pa akademiet gennemfarer en ungdomsuddannelse,
hvor der undervejs er balance mellem prioriteringer og resultater i savel
sporten som i uddannelsen.

Branding og videndeling

n. De mange historier fra Den Sydfynske Idreetsklynge forteelles gennem
omkring 100 opslag pa sociale medier og omkring 10 digitale nyhedsbreve.
Via pressemeddelelser og direkte dialog med relevante journalister og
redaktgrer, stiles efter ekstern offentliggarelse af fire-fem historier arligt.

Tilskud til amtsorganisationer

Tilskuddene udbetales efter ansggning og til brug for konkrete aktiviteter for fynske
barn og unge. Ansggningerne handteres af Det radgivende fritidsudvalg, hvor
Kulturregion Fyns formand er medlem.



