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Formal og opgaver

Den administrative styregruppes overordnede opgave er at understgtte den

politiske styregruppe med at implementere den til enhver tid gaeldende

Odense Slot
Ngrregade 36

— 50002
kulturaftale mellem de fynske kommuner og kulturministeren. { Kommenterede [F11: mediemskommuner
L ) TIf. [ Kommenterede [F2]: og kulturministeren slettes
Det betyder at den administrative styregruppe skal: E-mail ngj@odense.dk

www.kulturregionfyn.dk

e Skabe de bedst mulige betingelser for at den politiske styregruppe
har et kvalificeret beslutningsgrundlag

o Sikre effektiv ledelse, styring, planleegning og gennemfarelse af de REF.
aktiviteter, der igangseettes i Kulturregion Fyn, herunder sikre ngj
sammenhaeng mellem aktiviteter og ressourcer

o Sikre en kvalificeret evaluering af aktiviteter p4 omradet, herunder at ~ JOURNALNR.
der skabes malbare resultater.

o Sikre kontakt og samarbejde med regionen, andre kulturregioner,
erhvervslivet, kunstsammenslutninger, uddannelsesomradet og
andre potentielle og relevante samarbejdspartnere

e Sikre fokus pa mulig finansiering af projekter fra eksterne puljer og
fonde, samt udnytte disse til igangsaettelse af nye projekter

e Sikre sammenhzeng og synergi med gvrige politikomrader i
kommunerne

¢ Formidle netveerk og erfaringsudveksling mellem medarbejdere i de
respektive kommuners fagforvaltninger inden for kulturomradet

Den administrative styregruppe sekretariatsbetjenes af sekretariatet for
Kulturregion Fyn, der er placeret i Odense Kommune.

Medlemmer og konstituering
Hver medlemskommune udpeger en ledende repraesentant fra kommunens
kulturomradde som medlem af den administrative styregruppe for Kulturregion

Fyn. Medlemmerne udpeges ved indg&else af ny kulturaftale. Kommenterede [F3]: medlemmerne udpeges labende efter
behov.

Formandskabet for den administrative styregruppe varetages af Odense
Kommune, idet Odense Kommune laeegger ramme til Kulturregion Fyns
sekretariat.
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Den administrative styregruppe veelger hvert andet ar af sin midte en
naestformand for de kommende to ar. Valget foregar pa forste made efter
indgaelse af ny kulturaftale og derefter hvert andet ar. Neestformandskabet
gar pa skift mellem de gvrige medlemskommuner.

Neestformanden har fglgende to opgaver: 1. at lede mgderne i den
administrative styregruppe, hvis formanden er forhindret. 2. at deltage i et af
de to arlige tilsynsmader.

Dagsorden til mgder i den administrative styregruppe

Punkter til dagsordenen til mgder i den administrative styregruppe kan
fremseettes af den politiske styregruppes medlemmer, af den administrative
styregruppes medlemmer og af sekretariatet. Forslag til dagsordenpunkter
fremsendes til sekretariatet, som udarbejder og fremsender dagsorden til
mgder i den administrative styregruppe. Det er et kriterium for alle forslag, at
de skal ligge inden for rammen af kulturaftalen og have relevans for flere af
de fynske kommuner.

Dagsorden udarbejdes af sekretariatet i samrad med formanden for den
administrative styregruppe.

Dagsorden afspejler det konkrete behov, men dagsorden vil normalt
indeholde fglgende punkter:

e Status pa gennemfarelse af kulturaftalen

e Status pa gkonomi

e Gensidig orientering om vaesentlige og relevante initiativer i de
respektive kommuner

e Punkter til behandling, som indeholder sagsfremstilling, indstilling for
forslag til beslutning

e Opfalgning p& made i politisk styregruppe

Udsendelse af dagsorden sker med otte dages varsel. Sammen med
dagsordenen udsendes tilhgrende sagsfremstilling og indstilling fra
sekretariatet til de enkelte punkter p& dagsordenen.

Dagsordenen sendes til den administrative styregruppe.

Mgder i styregruppen
Styregruppen afholder fire ordinaere mgder arligt samt i gvrigt nar formanden
skanner det for hadvendigt.

Det tilstreebes, at mgderne afholdes forskellige steder p& Fyn.
Den administrative styregruppe deltager i mgder i den politiske styregruppe.

Mgderne i den administrative ledes af formanden for den administrative
styregruppe. Styregruppen er beslutningsdygtig, nar over halvdelen af
styregruppen er til stede. Hvis styregruppen ikke er beslutningsdygtig, traeffer
de tilstedeveerende beslutning, som efterfalgende sendes ud til de
fraveerende medlemmer, saledes at der er mulighed for at ggre indsigelse
indenfor en uge.

Beslutninger bgr tages med videst muligt hensyn til fraveerende
mgdedeltageres adgang til forhandskendskab om punkterne, der behandles,
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Kommenterede [F4]: medlemskommuner

Kommenterede [F5]: Indseet: maderne afholdes fortrinsvis
ved fysisk fremmgde, men der vil i mindre grad veere mulighed
for afholdelse af online-mgder, hvis formanden skgnner det
relevant.
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Kommenterede [F6]: Maderne afholdes som hovedregel i
Odense Kommune.
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det vil sige dagsorden med bilag skal veere sa fyldestggrende, at
medlemmerne kan vurdere punkternes vigtighed.

Afstemning afggres ved simpelt stemmeflertal. | tilfaelde af lige antal
stemmer er formandens stemme afggrende.

Hastesager kan eventuelt behandles via e-mail uden for mgderne efter aftale
med formanden.

Der udarbejdes referat af mgderne, udsendes til medlemmerne af den
administrative styregruppe til godkendelse med en uges frist.

Dagsorden og referat offentliggares ikke.

Kommunikation

Forhold omkring kulturaftalen offentligggres pa www.kulturregionfyn.dk. Der
fares en aktiv PR-strategi for at bringe aktiviteter og inspiration under
kulturregionen ud til borgerne. Det anses ogsa som et mal at medvirke i
udveksling af viden og inspiration til andre dele af landet.

3/3



