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Baggrund. L

Kulturregion Fyn er et kulturpolitisk samarbejde mellem ni kommuner pa Fyn

Ode Clat

og kulturministeren med udgangspunkt i en firedrig kulturaftale. Nmi Kommenterede [F1]: og kulturministeren slettes

500{ Kommenterede [F2]: Firedrig slettes

Organisatorisk placering.
Odense Kommune varetager sekretariatsbetjeningen i forhold til Kulturregion ~ TIf. 65512806

Fyn. Odense Kommune aflgnner samlet set et &rsvaerk til E‘m[ Kommenterede [F3]: /Endres til 0,75 &rsveerk

sekretariatsopgaven. Derudover har Kulturregion Fyn ansat en programleder, \yy kulturregionfyn.dk
der til dagligt har arbejdsplads i Odense Kommune sammen med
sekretariatet. Programlederen er aflgnnet af Kulturregion Fyn. Endelig har

sekretariatet mulighed for at anseette medarbejdere midlertidigt til at lgse REF.
afgreensede opgaver. ngj
Referenceforhold. JOURNALNR.

Sekretariatet refererer principielt til svel den administrative styregruppe som
den politiske styregruppe, og i det daglige til ledelsen pa ansaettelsesstedet.
Referenceforholdet betyder, at sekretariatet i akutte problemstillinger, kan
opna tilkendegivelse direkte fra formanden for den administrative styregruppe
og den politiske styregruppe. De to styregrupper vil i disse tilfeelde blive
orienteret efterfglgende.

Opgaver.
Sekretariatet varetager opgaver i forhold til kulturaftalen herunder den
administrative og den politiske styregruppe.

Opgaverne omfatter bl.a.:
o Kontakt til samarbejdspartnere
o Formidling af elementer i kulturaftalen, herunder aktiviteter og
projekter

e Handtering af den kulturelle rammebevilling, bevillinger via Kommenterede [F4]: Bevillinger fra overgangsordning
overgangsordningen samt den feelles pulje (overfgrsler samt slettes, i stedet skrives "de tidligere amtslige tilskud udenfor

lov”
regnskabsaflaeggelse)
Budget- og regnskabsstyring og opfglgning.
Status pa gennemfarelse af elementer i kulturaftalen
Opleeg til projekter.
Overordnet styring af projekters udvikling og gennemfgrelse.
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Udarbejdelse af evalueringer og afrapporteringer
Forberedelse og udsendelse af dagsordener/referater til
styregruppemgder/rddsmader.

Deltagelse i mader i den administrative falgegruppe
Fundraising til projekter

Programlederens opgaver omfatter:

Styring og handtering af projektudvikling og afvikling
Budget og regnskabsopfalgning pa projektniveau
Varetagelse af mader i fagrad

Planlaegning og afvikling af arets kulturprisuddeling
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Kommenterede [F5]: Netvaerksmader i stedet for
raddsmgder

Kommenterede [F6]: £ndres til: deltagelse i mader i den
administrative styregruppe og den politiske styregruppe.

[ Kommenterede [F7]: Dette punkt er en tilfgjelse

[ Kommenterede [F8]: Fagrad udskiftes med KultNet

[ Kommenterede [F9]: Linje slettes




